
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

遊歩の会だより 
遊歩の基本理念 ～ 楽しく生きる！！ ～ 

発行元 社会福祉法人 遊歩の会 

〒８５１－０１０１  長崎市古賀町９４９番地 

     TEL ０９５－８３８－６７２７   FAX ０９５－８３８－６７２９ 

E-mail yuhonokai@ae.auone-net.jp   https://yuuhonokai.jp 

 

 

 

 

 

令和５年７月 

第 19号 

長崎県誰もが働きやすい職場づくり実践企業 

【 Ｎ ぴ か 企 業 】 

 四つ星 認証

女性活躍推進宣言登録企業

（会員番号 第 225 号）

 

ホームページからも情報発信しています。インスタも更新しています。↓↓ 

ごあいさつ 

 令和５年度は職員総勢６９名で新年度のスタートを切りました。これまで翻弄され続けてきた新型コロナウ

イルス感染症も５月の連休明けからはインフルエンザと同等の感染症に分類されました。この一年は、新型

コロナウイルス感染症の第７波、第８波の再来に経営面においても大きなダメージを受けましたが、このこ

とは当法人のみならずどの業種にも影響を及ぼしました。この困難を乗り越えた今、『ピンチをチャンスに！』

という言葉のとおり、苦境に立たされたときほど人は団結し力を発揮できるのだと感じました。第９波が再

来しているという耳の痛いニュースも流れてきていますが、“どんな波もどんとこい！精神”でこれからも乗

り越えていきたいと思います。また、この３年間、自粛や縮小を強いられてきた活動やイベントを少しずつ

前の日常に戻していけることに嬉しさを感じています。人とのつながり、地域社会とのつながりが少し希薄

になりつつある令和の年ですが、私自身「助け合い」「支え合い」「お互い様」の気持ちを忘れずに日々感謝

しながら生活をしていかねばと改めて心に誓いました。遊歩の会も多くの方々からのご協力やご支援を頂き、

皆で支え合いながらここまでやってくることができました。永年勤続者も増えマンパワーの有難さを身に染

みて実感しています。その一方、職員の入れ替わりもあり、ご利用者様やご家族様にはご迷惑をおかけして

いる事業所もあります。これからも若い人材を確保し長く勤めてもらえる職場環境を整えていく取組みを継

続していきたいと思います。                       理事長  橋口 幸恵 

 

 

永年勤続表彰式 

勤続２０年：本部・遊歩 馬場 友香里 

 

勤続１０年：遊歩の家  安部 敏 

勤続１５年：ゆうゆう    田中 弓子 
       ゆうほ     竹村 真一 

遊歩      浦口 千津子 
 遊歩     森 佐代子 

入社式 
辞令交付式 

笑顔が素敵な皆さまが入社されました！！ 



グループホーム・ ショートステイ 遊歩の家 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

春から初夏へ季節が移ろうとしています。皆様いかがお過ごしでしょうか。 

コロナ禍も一旦の落ち着きを見せ、コロナ禍前の日常に戻りつつあります。 

グループホーム遊歩の家、ショートステイ遊歩の家においても感染対策に注意を払いながら 

日常を楽しむ生活に取り組んでいるところです。 

今年度においてコロナ禍以前には実施していた「グループホーム遊歩の家 家族会」を５月に 

実施することができました。日頃の疑問や遊歩の家で取り組んでいること、目標等、家族の方と 

情報交換でき有意義な時間を過ごすことができました。 

また親睦会では Hi-ho!の豪華弁当での夕食を家族の皆さんと共にすることができ、 

心温まる時間を過ごすことができました。 

この家族会を通じ、ここ数年できなかったこと、以前は普通にできていたことの大切さを 

再認識することができました。また今のグループホームも以前に戻るのではなく、 

コロナ禍を乗り越えた強いグループホーム、ショートステイとして努力を続けていきたいと思います。 

管理者 三浦 宏 

 

障害福祉サービス事業所 遊歩 （生活介護・就労Ｂ型） 

コロナウイルスが五類になり、日常の生活が戻ってきました。 

事業所でもまだ気をつけながらではありますが、 

外出の機会を増やしながら活動に取り組んでいます。 

 今回は少しご報告をさせていただきます。 

一つ目は社会福祉法人清水基金様より助成金をいただき 

商品づくりのためのガーメントプリンター一式の購入を行いました。これまでは 

できなかった綿素材へのプリントが可能で Tシャツ、トートバッグ、トレーナーなどの 

新しい商品を作成し販売していきます。是非、ご来店いただき手に取ってみてください。  

二つ目は事業所が開所して 2年、atelier Wonder-ho!では様々な作品展に 

応募し、少しずつではありますが入選などの結果が出ておりますので 

紹介させていただきます。                        管理者 松浦 晃己 

 

ゆ う ほ （生活介護） 

 ４月に新たな仲間３名の入社式を行いました。紅白幕や、お花の飾りなどいつもとは違う雰囲気の中､ 

ひとりひとりの挨拶。少し緊張した表情で一生懸命に話す姿にみんなが笑顔になりました。 

若いパワーが加わり、令和５年度は、どんな一年になるのか楽しみです。 

 また、５月８日にコロナが「５類」に引き下げられ、様々なことが緩和されることとなりました。感染対策は 

継続しながら、より一層ワクワクするような活動を行っていきたいと思います。(お出かけにおすすめの 

スポットなど、ありましたらぜひ教えて下さい☆☆☆) 

利用者のみなさんに負けないよう、職員一同気合を入れて頑張ります。 

今年度もよろしくお願いします。                                       管理者 阪上いくみ 

 

R５年度入社式   合同運動会   バイオパーク納品     スタッフ還暦祝い 

相談支援事業所 あゆむ 

令和５年度は、酒井綾加、阪上いくみ、中村友紀、馬場友香里、三浦宏、松浦晃己の６名の相談員でスタートです。

各事業所の管理者が相談支援専門員を兼務いたします。よろしくお願いします。 

放課後等デイサービスをご利用になられる方は、受給の更新時に市役所から「障害児通所支援の継続申請につい

て（お知らせ）」と「就学時サポート調査･調査票(放課後等デイサービス)」が郵送されます。 

ケアニーズの高い方に対して、より良い支援を行うための加算に必要な調査です。 

保護者の皆様の同意があれば、通所事業所が代理記入をすることができます。ご相談下さい。 

 
 ☆その他、サービスについてご相談・ご質問等ありましたら、ご連絡ください。  管理者 阪上 いくみ 

                                                     

 アッヴィ アートプロジェクト 

PERSPECTIVES 入選 

山﨑新一さんの 

「ホッキョクグマ」 

R4 年度長崎市障害者 

アート作品展 

絵画部門 佳作 

JUNICHIRO・Y さんの 

「せいめい」 



児童デイサービス ゆうみん（放課後等デイサービス） 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

早いもので、東長崎地区に移転しもうすぐ１年が経とうとしています。子ども達も新しいかたちでの活動にすっかり慣れま

した。ようやくコロナも落ち着いてきた２月には、家族参加のお楽しみ会を開催することができました。春休みや新年度に

入ってからは、外出活動や合同活動も取り入れながら活動をおこなっています。ウイルスがなくなったわけではないので

今後も感染症対策に取り組みながら、ここ３年間でできなかった活動を少しずつ再開していく予定です。夏休みも様々な

活動を一緒に楽しみながら、笑顔あふれる日々にしていきたいと思っています。インスタグラムも更新中です。活動の様

子をぜひご覧になってくださいね♪ 

 

管理者 中村友紀 

 

 

 

 

 

 

児童デイサービスぷれぷれ遊歩（放課後等デイサービス）・保育所等訪問支援 ぷれぷれ 

慌ただしい令和 5年度のスタートから 3か月が経ち、子どもたちも少しずつ落ち着きを見せています。 

コロナウイルスに苦しめられた 3 年間でしたが徐々にコロナ禍以前の状態に戻りつつあります。それと同時にぷれぷれ

遊歩での活動内容も以前の活発さを取り戻し、マスク越しではない子どもたちの笑顔が見れるようになりました。 

そのような中で迎える夏休みですが、ここ数年できなかった活動をしたい！との想いで職員一丸となって計画を練って

いるところです。前半の大きなイベントとしましては時津カナリーホールで行われる「ケロポンズ」のファミリーコンサートを

見に行きます。 

8月の後半には例年実施しているぷれぷれ発表会を実施いたします。 

第 9回を迎えるぷれぷれ発表会の今回のテーマは「音を楽しむ！」です。ここ 3年間は関係者のみの実施でしたが今年

は人数制限もなく実施したいと考えています。子どもたちの個性あふれる表現にご期待ください。 

管理者 三浦 宏 

児童デイサービス ゆうゆう（放課後等デイサービス） 

蒸し暑い日が続いていますが、皆様いかがお過ごしでしょうか？蒸し暑さを吹き飛ばすかのように、子ども達は毎日元

気いっぱいに通所されています。来所された時の「ただいま(^O^)」、「おかえり(*^▽^*)」の子ども達のやり取りに、いつもほ

っこりさせられています。 

今年は子ども達から、「夏休み発表会の準備を始めなきゃ！！」という頼もしい声が上がりました。まずは子ども実行委

員会の役員決めを行いました。そしてテーマ決め。今年は漢字一文字にサブタイトルが付きそうです。何に決まるか、楽し

みにされていてください♪ 

 また、３月末に初の試みである、ゆうゆうキャンプを実施しました。参加された子ども達にとって特別な思い出になったよ

うです。ご協力頂いた皆様、ありがとうございました。 

 令和５年度も、様々なことにチャレンジしていく年にしていきたいと考えております。今後ともよろしくお願い致します。 

 

管理者 酒井 綾加 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                     
 

 

 

退職者  令和５年３月   ゆうみん   井上 優貴      令和５年５月   遊歩   平古場 佑子  

 

令和５年５月   ゆうゆう   小森 友紀 

イオンの幸せの黄色いレシートキャンペーン ★★就職面談会参加してます★★ 

６月１１日に出島メッセ長崎で行われた 

ふくしのお仕事就職フェアに参加しました！！ 

６月２０日に出島メッセ長崎で行われた 

ながさき合同企業面談会に参加しました！！ 

◆新入職員あいさつ◆ 

2 月からゆうゆう配属となりました

堂籠美保と申します。利用者の

気持ちに寄り添った支援が出来る

ようにコミュニケーションを取りなが

ら、楽しく生きるの遊歩の理念で

もあるように、利用者と支援者が

楽しく一緒に活動できるように努

めていきたいと思っています。まだま

だ未熟な私ですが、頑張っていこ

うと思います。 堂
ど う

籠
ごもり

 美保
み ほ

 

今村 安志 

上野 美恵子 

今まで認知症の方の介護、

介助をしてきましたが、これま

での経験を活かし楽しく生活

できるよう支援していきたいと

思っております。 

宜しくお願い致します。 

 

児童デイサービスゆうゆうに新しく

加わることになりました。 

一生懸命頑張りますので、どうぞ

よろしくお願い致します。 

 

 

できるだけ早く利用者の皆さんと

仲良くできますように。 

これからよろしくお願い致します。 

 

 

馬場
ば ば

 昭和
あきかず

 

令和 5 年度も、たくさんの地域のお客様

に黄色いレシート投函のご協力をいただ

き、ありがとうございました。 

おかげさまで 35,200 円のギフトカードを 

イオン東長崎店様より頂きました。 

頂いたギフトカードは利用者さんの 

活動用品等の購入に使用させていただ

きました。 

ありがとうございました。 

児童デイサービス ゆうゆう 児童デイサービス ゆうゆう 

児童デイサービス ゆうゆう 
グループホーム 遊歩の家 


